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Subscrisa PRIMARIA BREZOAELE, cu sediul in: loc Brezoaele,
str.Principala, nr.24, jud. Dambovita, CUI:4449348, vi anunta organizarea unui
concurs pentru recrutare functii publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

* Inspector, clasa I, grad profesional debutant, compartiment Impozite si

Taxe
* Referent, clasa III, grad profesional asistent, in cadrul compartimentului
Registru Agricol

Concursul de recrutare se desfasoara in conformitate cu art.Il din

Legea nr.203/2020 si va avea loc la sediul Primariei Brezoaele, judetul Dambovita.
Str. Principala , nr.24 si consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

e Selectia dosarelor de inscriere

e Proba scrisa

e Interviu

Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.49 din HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici si se pot depune in
perioada 08.11.2021 - 29.11.2021, la sediul Primariei comunei Brezoaele

Conditii generale pentru participarea la concurs:

e Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de
art.465 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

Conditii specifice pentru participarea la concurs:

e Pentru functia de Inspector, clasa I, grad profesional debutant,
Compartiment Impozite si taxe
-Studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta



-Vechimea in specialitate minim — nu este cazul

Pentru functia de Referent, clasa III, grad profesional asistent,
compartiment Registru Agricol

- Studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat

-Vechimea in specialitate- minim 1 an

Bibliografia concursului:

Pentru functia de Inspector, clasa I, grad profesional debutant,
comp.Impozite si taxe
1. Constitutia Romaniei, republicata
2. Titlul T si II ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,
Tematica:

o Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor
publici si personalului contractual din administratia publica
Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionary publici
Managementul functiilor publice si al functionarilor publici
Drepturile functionarilor publici
Indatoririle functionarilor publici
Promovarea functionarilor publici si evaluarea performantelor
profesionale
o Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici
© Modalitati de modificare a raportului de serviciu
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3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

Tematica:
o Principii
o Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei gi barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica:
o Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii
o Egalitatea de sanse intre femei si barbate in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei



5. Titlul IX “Impozite si Taxe Locale” Legea nr.227/2015 — Codul
Fiscal

6. Titlul IX din
Hotararea nr. 1/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a Legii nr.227/2015

7. Titlul 1ILV,VLVILXI din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare

8. Legea nr. 273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare

* Pentru functia de Referent, clasa III, grad profesional asistent, Comp.
Registru agricol
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Constitutia Romaniei, republicata

Tematica— Constitutia Romaniei - art.15-53

Titlul I si 11 ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

Tematica:

o Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor
publici si personalului contractual din administratia publica
Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionary publici
Managementul functiilor publice si al functionarilor publici
Drepturile functionarilor publici
Indatoririle functionarilor publici
Promovarea functionarilor publici si evaluarea performantelor
profesionale
o Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici
o Modalitati de modificare a raportului de serviciu
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. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare
Tematica:
o Principii
o Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica:



N

o Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii

o Egalitatea de sanse intre femei si barbate in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei

. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobati

cu modificari si completari prin Legea nr. 98/2009, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

. Hotararea de Guvern nr.985/2019 privind registrul agricol pentru

perioada 2020-2024

Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-
cumpardrii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a
Legil nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detin
in administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu
destinatie agricola si Infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu
modificarile sl completéarile ulterioare;
7. Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare :
8. Legea 18/1991 privind fondul funciar, cu modificarile si
completarile ulterioare ;
9. H.G. nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru
stabilirea dreptului de propriette private asupra terenurilor,a modelului
si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in
posesie a proprietarilor, cu modificarile si completarile ulterioare :
10. Normele tehnice privind procedurile de lucru specifice Registrului
electronic national al nomenclaturilor stradale, aprobate prin Ordinul
ANCPI nr. 448/2017, cu modificarile ulterioare.

1. Legea nr.1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate
asupra terenurilor agricole si celor forestiere, solicitate potrivit
prevederilor Legii fondului funciar nr.18/1991 si ale Legii nr.169/1997

4. Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore

/saptamana.

Solicitam publicare pe site-ul ANFP in data de 08.11.2021.
e Perioada depunere dosar este 08.11.2021-29.11.2021
Selectia dosarelor de inscriere 02.12.2021-08.12.2021

¢ Depunere contestatii 09.12.2021
¢ Solutionare contestatii 10.12.2021



e Proba scrisa va avea loc in data de 13.12.2021, ora 10
e Proba interviu va avea loc in data de 15.12.2021, ora 10

Membrii propusi pentru a face parte din comisia de concurs sunt:
- Florea Ton — secretar general al UAT Brezoaele - presedinte comisie
- Chitu Maria Daniela — inspector, comp.Impozite si taxe
- Radu Elena Roxana , inspector, comp.Contabilitate

Membrii propusi pentru a face parte din comisia de solutionare a contestatiilor
sunt:

- Sandu Nineta- inspector, comp.Asistenta sociala
- Ghita Adriana- inspector resurse umane
- Parvu Georgeta- secretar Primaria Slobozia Moara

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este
desemnata doamna Vlad Carmenuta, referent de specialitate in cadrul Primariei
Brezoaele, tel.0245715601, fax 0245715689, email -
primaria_brezoaele@yahoo.com.

In conformitate cu prevederile art.469 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, va rugam sa desemnati din cadrul Agentiei un membru in comisia de
concurs si un membru in comisia de solutionare a contestatiilor.

Mentionam faptul ca ordonatorul principal de credite doreste ocuparea acestei
functii prin concurs de recrutare, nu prin redistribuire din corpul de rezerva.

Cu stima.

Reprezentant legal,
Primay-T ﬁ'é?éf'ﬂqhe Nicolae
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